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BEWIRB DICH HIER

lernen + entwickeln
Finanzielle Förderug, Vielfältige 

Schulungs- & 
Weiterbildungsmöglichkeiten

zusammen + erfolgreich
Quarterly Meetings, Feiern und 

Veranstaltungen

leben + arbeiten
Hybrides Arbeiten, Home Office, 

Teilzeitmöglichkeiten & 
Sonderurlaube

mobil + zentral
Moderne und zentral gelegene 

Büros, JobTicket & JobRad

gesund + sicher
Fitnessstudio-Kooperation, 

Firmenläufe, Yoga & 
Versicherungspaket u.v.m

DU GESTALTEST BEI UNS

› Du arbeitest auf Projekten mit einem Fokus auf ESG in unserem interdisziplinären Team.

› Du unterstützt unsere Mandantinnen/Mandanten beispielsweise bei nachfolgenden interdisziplinären
Fachthemen:

› Konzeption und Erstellung der Nachhaltigkeitsberichterstattung nach gängigen und zukünftigen
Standards (CSRD, ESRS, TCFD,…).

› Gestaltung und Durchführung von Wesentlichkeitsanalysen.

› Umsetzung der EU Taxonomie.

› Integration von ESG in interne Prozesse, Richtlinien, das interne Kontrollsystem und das
Risikomanagementsystem.

› Weiterentwicklung der Organisation und des Geschäftsmodells unserer Kunden im Kontext von
ESG.

› Du leitest und führst fachlich die Projektteams, übernimmst die Verantwortung für Deine Projekte sowie
Deine Projektmitarbeiterinnen/Projektmitarbeiter.

› Mit Unterstützung durch unser Business Development Team akquirierst Du neue Projekte und
Unternehmen und bist laufende Ansprechpartnerin/laufender Ansprechpartner für unsere
Mandantinnen/Mandanten.

› In enger Kooperation mit den Partnerinnen/Partnern entwickelst Du Deinen Kompetenzbereich weiter und
setzt neue Themenstellungen um.

› Wenn Du an Fachpublikationen oder Studien mitwirkst, oder innovative Themenstellungen aufbereiten
möchtest, freuen wir uns über Dein zusätzliches Engagement.

UNSER PLUS FÜR DICH

› Du entwickelst Dich mit unserem individuellen Weiterbildungsprogramm zu Akquise- oder
Führungsthemen weiter und kannst Zertifizierungen erlangen.

› Du leitest Deine Projekte und Teams eigenverantwortlich.

› Du triffst Deine Kolleginnen/Kollegen der anderen Standorte quartalsweise und wirst in
Managemententscheidungen eingebunden.

› Wir vereinbaren Beruf und Familie durch individuelle Unterstützungsmaßnahmen.

› Unser Unternehmen zeichnet sich durch flache Hierarchien und enge Zusammenarbeit von Studierenden 

      bis zur Partnerin/zum Partner aus.

DARUM BIST DU EINZIGARTIG

› Du hast Dein Studium mit sehr gutem oder gutem Erfolg abgeschlossen und bringst mindestens fünf Jahre
(Manager) bzw. sieben Jahre (Senior Manager) Erfahrung im relevanten ESG Umfeld mit.

› In unseren interdisziplinären Teams kannst Du auch mit einem naturwissenschaftlichen Fokus punkten.

› Du begeisterst Dich für ESG und das Projektgeschäft und hast Erfahrungen im Bereich Nachhaltigkeit oder
in der Wirtschaftsprüfung, im Financial Advisory oder Group Reporting erlangt oder Erfahrungen im
Bereich Compliance und Internal Control gewonnen.

› Du übernimmst gerne Verantwortung, kannst kleine Teams und Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter führen und
willst innovative Wege gehen.

› Du kannst erste Akquisitionserfolge aufweisen und bevorzugst es, als erste Ansprechpartnerin/erster
Ansprechpartner für Deine Mandantinnen/Mandanten auch direkt vor Ort tätig zu sein.

› Dir bereitet es Freude direkt mit Mandantinnen/Mandanten in Kontakt zu treten und bringst die
notwendige Reisebereitschaft mit.

› In kontinuierlichem Austausch mit Kolleginnen/Kollegen und Mandantinnen/Mandanten kannst Du fließend
auf Deutsch und Englisch kommunizieren.

(SENIOR) MANAGER (W/M/D) 
REPORTING & REGULATORY - ESG


